桃園縣國民中小學辦理學校午餐輔導訪視及獎懲要點

一、桃園縣政府(以下簡稱本府)為輔導改進學校午餐供應品質，協助解決工作之困難，訪視午餐教育及供應午餐工作成果，特訂定本要點。

二、輔導工作及訪視小組：

（一）工作小組：由教育局籌組成立，負責規劃訪視事項，聘請輔導員，協助學校自我考評，聯絡暨安排訪視行程，處理訪視報告，受理學校偶發及重大事項。

（二）訪視小組：由本府教育局、衛生局、桃園縣家長會長協會代表及學
      校業務相關人員等組成。

（三）諮詢輔導小組：由教育局籌組成立，聘請諮詢輔導員，受理指定或自行申請學校諮詢輔導工作，協助學校辦理午餐工作。

三、輔導訪視對象：

本縣辦理學校午餐之各級學校；依辦理方式分為學校自辦、委外學校、資
源分享及外訂餐盒等類型。

四、輔導訪視內容：

（一）行政事務。

（二）主副食供應。

（三）廚房管理。

（四）物資保管。

（五）餐具用品管理。

（六）衛生營養知識教育。

（七）飲食衛生習慣訓練。

（八）午餐招標及帳務處理。

（九）特殊優良或創新事蹟。

五、輔導訪視方式：

（一）學校自評：由校長召集，各處室主任、午餐執行秘書及業務相關人員，依輔導訪視表內容按時自我評鑑檢討後，上網填報參加初評。

（二）實地輔導訪視：

1.不定期輔導訪視：由督學實地輔導訪視（含定期輔導訪視成績不佳者追蹤輔導）。

2.定期輔導訪視：由訪視小組進行網路評鑑及實地輔導訪視。

（三）訪視期程：
1.學校自評：全縣學校每年4月20日前。(4月20日至「桃園縣學校午餐教育資訊網」─『各校午餐表格填報』上傳輔導訪視表格)。

2.網路評鑑：每年4月25日至4月30日。

3.實地訪視：每年5月1至5月31日。 

（四）諮詢輔導訪視： 

1.申請時間：4月1日至4月10日。
2.輔導時間：4月11日至4月24日（輔導訪視日期由學校與諮詢輔導委員研議）。

（五）追蹤輔導訪視：

1.以年度輔導訪視學校總數5-10％為原則，列為追蹤輔導訪視學
  校。

2.訪視時間：10月1日至10月31日

3.訪視學校：由教育局通知。

4.輔導訪視年度內有下列情形之一者，應即組小組進行追蹤輔導：

（1）參加午餐人數未達全校人數90％以上（外訂餐盒學校除外）。

（2）學校午餐一般行政工作未達制度化。

（3）午餐採購及帳務處理不當。

（4）對午餐教育工作績效不彰。

（5）應填報之表報，在一學年內被催報登記達二次者或表報記載錯誤被登記三次。

（6）辦理午餐工作受行政處分或違反規定情節重大。

（7）發生重大衛生缺失(如中毒事件、檢體不及格等)。

（8）經費運用不當；午餐工作相關人員支領加班費。

經教育局專案輔導仍未改善之學校，校長、午餐行祕書及午餐工作相關人員應予懲處。

六、輔導訪視成績等級及獎勵標準如下：

（一）特優： 

以訪視成績達90分，全縣學校總數10％為原則，自辦學校及委外學校其校長及執行秘書各記功貳次，其他午餐教育有功之級任導師及協辦人員，按學校班級（導師）數及行政人員總人數其二分之一人員各予嘉獎乙次，餘未獲敘獎教職員各發獎狀乙紙。

資源分享及外訂餐盒學校其校長及執行秘書各記功乙次，其他午餐教育有功之級任導師及協辦人員，敘獎方式、員額與自辦學校相同。

（二）優等： 

以訪視成績達85分，全縣學校總數20％為原則，自辦學校及委外學校其校長及執行秘書各記功乙次，其他午餐教育有功之級任導師及協辦人員，按學校班級（導師）數及行政人員總人數其三分之一人員各予嘉獎乙次，餘未獲敘獎教職員二分之一人員各發獎狀乙紙。

資源分享及外訂餐盒學校其校長及執行秘書各記嘉獎貳次，其他午餐教育有功之級任導師及協辦人員，敘獎方式、員額與自辦學校相同。

（三）甲等： 

以訪視成績達80分，全縣學校總數20％為原則，自辦學校及委外學校其校長及執行秘書各嘉獎貳次，其他午餐教育有功之級任導師及協辦人員，按學校班級（導師）數及行政人員總人數其四分之一人員各予嘉獎乙次，餘未獲敘獎教職員三分之一人員各發獎狀乙紙。

資源分享及外訂餐盒學校其校長及執行秘書各予嘉獎乙次，其他午餐教育有功之級任導師及協辦人員，按學校班級（導師）數及行政人員總人數其三分之一人員各發獎狀乙紙。

（四）乙等： 

以訪視成績達75分，全縣學校總數25％為原則，不分辦理方式，得提報午餐工作執行秘書及協辦人員 (總數不得超過學校教職員人數四分之一)各發獎狀乙紙。

     （五）追蹤輔導學校：

各組成績未達乙等以上學校，全縣學校總數5-10％為原則，列為追蹤輔導訪視學校。經諮詢輔導小組輔導訪視後仍未能改善者，由教育局專案輔導。

七、午餐輔導工作及訪視小組人員執行輔導訪視工作，工作成效良好圓滿達成任
   務，予每人嘉獎二次，以獎勵其工作辛勞。

八、本要點經  縣長核可後實施，修正時亦同。
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