屏東縣泰武鄉萬安國民小學101學年度推展環境教育實施計畫
 

一、依據：
（一）「環境教育法」99年6月5日 公布。
（二）行政院環保署「加強學校環境教育三年實施計畫」
 

二、目標：
   (一) 成立環境教育推動小組，指定環境教育人員推展環境教育。
(二) 各班級4小時環境教育課程，並將環境教育融入其他領域，隨機教學。
   (三) 培養具有環境素養的公民，保護生態環境，善盡惜福愛物、提升關懷鄉土美化環境之責任感
 (四) 增進學生對環境永續發展之理念，建立積極正面價值觀與態度，產生環保行動。
 

三、實施原則：
   (一) 整體性原則：以學校全體師生為對象，人人參與。
   (二) 生活化原則：教導學生日常生活之環境知識。
(三) 社區化原則：結合社區資源，共同合作辦理。
   (四) 永續性原則：全方位，永續性推展環教工作。　
 

四、實施項目與工作要點：
	實施項目
	工作要點
	主辦人(單位)
	實施期程及方式

	一、推動環保組織工作
	1.成立「環境教育推動小組」，負責環保工作的 規劃與推展。
	訓導組
	 101.8
101.8

	
	2.擬定環境教育實施計畫
	    訓導組
	 101.1

	二、加強環境教育宣導及教學
	1.升旗集會時間做環境教育宣導。
	訓導組
	101.1.1-101.12.31

	
	2.各年級依本校環境教育教案實施4小時環境教育課程，並將環境教育內容融入各相關學科領域。
	教導處
	每年四小時

	
	3.設置「環境教育專欄」，配合教育部環境政策，展示環保海報，宣導資料或活動照片。
	訓導組
	101.1.1-101.12.31

	
	4.結合環保團體或環保協會加強環境教育認知。
	教導處
	101.1.1-101.12.31

	
	5.利用班親會及座談會，向學生家長及社區民眾宣導環保觀念、知識與做法。
	教導處
	101.8.30
101.9.14

	三、加強校園綠化美化
	1.圍牆拆除植栽改為親善綠色圍籬，增加校園綠覆率及提供師生及社區民眾休閒步道。
	總務處
	101.7.1-101.12.31 

	
	2.鼓勵各班認養花木，並加以照顧。
	總務處
	101.1.1-101.12.31

	
	3.永育園周圍植栽，提升綠覆率及生物多樣性。
	總務處
	 101.8.1-101.12.31

	
	4.林管處申請樹苗校園植物植栽。
	總務處 
	101.8.1-101.12.31

	
	5.校舍外牆破舊髒汙申請經費做牆壁粉刷，美化校園。
	總務處
	 101.1.1-101.12.31

	四、加強環衛生，維護師生健康
	1.清除水溝、瓶罐積水、不定期消毒，撲滅病媒蚊、防範「登革熱」。
	總務處
	 經常實施

	
	2.飲水設備定期更換濾心及送驗。
	總務處
	 定期驗水及每三個月更換濾心

	
	3.校園全面禁煙禁檳榔。
	訓導組
	 全面實施

	
	4.提供清潔用品及肥皂，維護師生個人衛生預防疾病感染。
	健康中心
	經常實施

	五、推動垃分類、垃減量、資源回收
	1.各班做好垃圾分類、資源回收工作，並集中資源回收室，做好回收工作。
	訓導組
	每日實施

	
	2.各班廚餘集中廚房廠商統一回收。
	午餐秘書
	各班級每日實施

	六、資源及能源永續利用
 
	1.禁用免洗餐具，開會自備環保杯，提倡喝白開水運動。
	總務處
	全校師生

	
	2.落葉堆肥場，提供植物養分來源。
	總務處 
	長年設置

	
	3.影印紙回收再利用。
	總務處 
	全面實施

	
	4.指導正確用水、用電方法，節約能源，抽水馬達定時關閉。
	總務處
 
	經常實施

	
	5.更換及維護省水器材、LED照明燈具、達70%目標，節約用水用電。
	總務處 
	舊壞掉汰換省電用具

	
	  6.選購環保器材，做好綠色消費。
	總務處 
	 102.1.1-102.12.31

	七、辦理「環境教育」活動
	  1.認識校園植物，製作植物標示
  牌，培訓學生解說員，鼓勵小朋友
  接近自然，愛護花木。
	 總務處 
	  101.8.1-101.12.31

	
	2.訂定能源教育週，加強能源教育。
	總務處 
	101.10 

	
	3.蝴蝶蜜源植物、食草栽植與認養。
	總務處 
	 101.11

	
	4. 社區打掃服務，培養環境清潔社區共榮的環保意識。
	組導組
	 每學年二次

	八、辦理環境教育研究及參觀
	1.結合防救災，成立防災應變小組，研究設計相關防災教案，做好安全環境教育。
	總務處
 
	 101.1.1-101.12.31

	
	  2.參訪績優環境學校~00國小。
	教導處
	101.9.1-101.12.31

	
	  3.指定環境教育推動人員並參加校
    外環境教育研習。
	教導處
	 101.1.1-101.12.31

	
	  4.結合校外教學作環境教育參訪。
	 教導處
	 101.8.1-101.12.31

	九、結合社教機構或社區推動環境教育
	1.配合泰武鄉清潔隊，做好資源回收工作。
	訓導組
	 每月一次~二次

	
	2.結合社區做好環境整潔及消毒工作。
	總務處
	 101.1.1-101.12.31

	
	3.運用家長會、校友會資源協助規劃維護校園設施
	總務處
	 101.1.1-101.12.31


 
五、環境教育推動小組職稱表：
	職 稱
	姓   名
	現 職
	職         掌
	備 註

	主任委員
	謝相如
	校 長
	1.綜理全校環境教育推展有關事宜
	

	副主任委員
	王世全
	教導主任
	1. 擬訂環境教育實施計劃，訂定工作進度，成立
  「環境推動小組」，執行各項推展環境教育計畫 

   有關事項。
2. 建置及管理學校環境教育網站。
	

	執行秘書
	陳世光
	訓導組長
	1. 依實施計畫、工作進度，負責聯繫協調各處室 

   及有關教師，確實執行。

2. 協助推廣、執行環境教育相關業務。

3. 輔導校內各班級學生，做好校內整潔之維護、

   垃圾分類、垃圾減量和資源回收工作。

4. 能源教育工作。

5. 規劃校外教學參觀活動。
	

	執行委員
	廖世彝
	總務主任
	1. 校園環境規劃、加強校園綠美化、綠色採購及

   總務工作支援。

2. 校園環保實務。
	

	
	包正輝
	教學組長
	1. 規劃及辦理學校環境教育課程及活動。

2. 提供及辦理教師環境教育相關之研習資訊與活

   動。

3. 舉辦與環境教育有關之各項學藝競賽活動。
	

	
	張玉美
	輔導老師
	1.藉由學校與社區活動機會，向家長宣導環境保護  

  的觀念與做法，落實於家庭教育及生活中。
	

	
	戴美麗
	導  師 
	1. 協助辦理各項學校環境教育相關工作、活動之

   推動。
	

	
	許焜發
	導 師 兼

午餐祕書
	1. 配合推動學校環境教育教學事項。

2. 處理午餐及廚餘事項。
	

	
	高玉瑛
	護理師

兼出納
	1.負責環境衛生及相關疾病防治事項。

2.實施環境教育之各項經費支出。
	

	
	呂瑞妍
	幹事兼

人事
	實施環境教育之各項經費預算與支出。
	

	
	林泰山
	服務員
	協助本校環境維護事項。
	

	顧   問
	廖金山
	紫斑蝶協會理事長                                                                                         
	提供生態環境暨生物多樣性等規劃意見與諮詢。
	

	顧   問
	邱幸美
	家長會長
	配合並支援環境教育推動小組各項措施
	

	學生代表
	王苡瑄
	六甲學生
	領導環保小組執行服務工作。
	


六、預期效益
    (一)落實環境教育，維護校園環境，消除髒亂，垃圾減量，做好資源回收，達成垃圾變黃金的目標。
    (二)創新教學，環境保育概念融入各科教材中。
    (三)培養學生愛護校園，進而愛護社區，愛護大自然的一切生態與事物，創造優質的生活環境。
 

七、執行與考核
    (一)依照學校資源訂定本校推展項目，逐項逐年推展。
    (二)環境教育是經常性、持續性、全面性的工作，全校師生建立共同意識，共同推展，並推展至社區。     
    (三)由環境研究小組組成考核委員會，定期或不定期考核執行成效，並公佈考核結果，改進缺失，持續推 展。
(四)重視鼓勵與輔導，績效良好者，公開表揚。
 

八、經費來源：
（一）本校編列經費支付。
（二）運用社會資源。
（三）爭取相關單位經費補助。
 

九、本計畫經校長核准後實施，修正時亦同。
承辦人：陳世光　　　    教導主任：王世全  　　　　  校長：謝相如
　　　　　　　　　　　　總務主任：廖世彝

