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壹、 班級經營計畫表 

前 
 

言 

經過了三年半的學習，孩子日漸茁壯成長。四年級的孩子即將踏入高年級的階段，必須逐漸

培養自我學習及主動學習的能力與態度。除了學習這項大工程外，培養如何與人相處、融入

團體活動、良好的人際關係等等，也是另一項相當重要的課題。班級正提供了這樣一個小型

的社會環境，供孩子們探索模擬的機會。 

經 

營 

理 

念 

 塑造良好的學習環境，讓學生在快樂、活潑中有效的學習。 

 增進學生自我認識，啟發主動學習、思考創造及解決問題的能力。  

 培養學生勤勞務實、負責守法的高尚品格。 

 養成互助合作的精神，增進群己和諧關係。 

  「教育無他，惟愛與榜樣而已」！期望每一個小主人翁都是勤讀書、守秩序、重榮譽、 

     有禮貌；在尊重群體的同時仍能不失去自己的特色的快樂的好兒童。 

經 

營 

目 

標 

 培養獨立的態度，自己的事，自己做。讓孩子透過「做中學」的方式，獲得解決問題的

能力。  

 培養正確、良好的學習興趣和態度。 

 培養在團體中，能遵守規定，自我管理且尊重別人。 

 培養學校班級事務，人人有責的觀念。 

本學期重點 具  體  措  施 



班 

級 

經 

營 

 班級常規 

 準時上學，遵守上、下課時間。 

 服裝儀容要整齊。 

 按時繳交回家功課。 

 每天將所需的學用品備齊。 

 友愛〈同學之間要相親相愛〉、愛物惜物〈愛惜公、私人的物品〉 

 愛清潔，隨時保持個人衛生及教室內、外的整潔。 

 有禮貌，輕聲慢步說好話，見到師長、同學會主動打招呼。 

 守秩序，做好自己分內的事，不做危險的動作並注意安全。 

班級自治 

 實施榮譽制度，落實生活實踐。 

 透過班級、小組自治制度及各項公共服務，每人皆有擔任的職務，讓孩子各司 

    所職，學習服務、負責任的精神。。 

 打掃工作每隔一段時間輪流替換，讓學生體驗不同的經驗。 

班級榮譽獎懲制度 

 在校記錄包括生活作息、常規紀律、整潔秩序、上課表現、熱心公共服務、作 

    業用心度、幫忙做家事等，視表現狀況於榮譽卡上紀錄點數，期末結算一次，

可依點數兌換獎品，此紀錄並作為期末「日常表現」考核標準的參考。 

 擔任幹部或負責班級工作的學生，於任務完成後，表現優良者，給予榮譽點數 

    鼓勵；未完成交付工作或不盡力者，處以為學校或班級服務的工作，給予再磨 

    練的機會。 

 不遵守班規或破壞團體榮譽者，同一事情第一、二次勸導其改過，達三次以上   

    處以「靜坐」或犧牲下課時間，為班級服務。 

 作業未寫或未交，務必在當天利用下課時間補寫補交。 

親 

師 

聯 

繫 

 親師聯絡簿或短函。 

 電話聯絡。 

 學校日。 

 學校或班級舉辦的各項活動。 

 到校時間是早上 7：20到 7：40，若因故無法到校上課，請務必於早上 77::3300  

        ～～88::2200撥打學校電話 2894-1208轉 309，或撥老師手機請假。事事假假可可預預先先於於聯聯  

        絡絡簿簿告告知知老老師師。。 

 

貳、 結語： 

期待孩子們在國小學程中，能擁有愉快的團體生活、豐富多元的學習，讓   

我們為孩子的成長茁壯共同努力！ 


