桃園縣大園鄉菓林國小102學年度班級經營計畫
三年三班  劉欣怡老師
1、 班級經營理念 
一、主動關懷，公平善待每個孩子，營造和諧愉悅的學習氣氛。
二、掌握指導原則，多鼓勵讚美，激發學生學習的興趣和動機。
三、加強生活教育，養成說好話、勤勞負責、惜福愛物的好習慣。
四、強調情緒管理，勇於認錯、包容他人，培養學生解決問題的能力。

五、建立明確的班級常規與獎懲制度，引導學生約束自我及愛護團體。
六、重視孩子的個別差異與適性發展，發展孩子的多元性。
貳、級務處理
一、作業要求：依照課程進度安排，要求學生準時認真、用心端正、確實訂正，時常給予公開口頭獎勵，鼓勵楷模學習。
二、座位安排：座位依照身高及視力安排，讓男、女鄰座，培養兩性和睦共處的習慣，避免團體排擠，並於期中考後換座位。

三、班級幹部：採學生提名表決或自願方式，並於期中考後再重選，以期每位學生皆有機會服務同學。
四、榮譽制度：依學生個人表現及團體表現，給予口頭表揚，或物質性、代幣性、活動性、社會性獎賞。

參、親師聯繫

一、每天批閱聯絡簿，得知家長欲溝通的事情。

二、早上8：00後未到校且未請假學生，立刻電話聯繫，掌握學生行蹤。

三、若學生有突發事件，在第一時間以電話聯絡家長。

四、不定時做電話訪問，建立良好雙向溝通。

肆、教學特色
一、「國際教育」融入課程：
1. 依照課程，做適度的國際教育融入課程。

2. 鼓勵學生利用下課時間觀看各班門版，認識不同國家。

3. 利用班書借閱，選擇國際教育相關書目，增廣見聞。

4. 各國的特色節慶，配合相近時間在英語課做介紹。

二、「閱讀」融入課程：
1. 閱讀課帶至圖書室，讓學生閱讀喜歡的書目，並鼓勵寫閱讀心得，紀錄自己讀的內容。

2. 每週三早自修全班共讀，並在最後的十分鐘做文章分享。

3. 在班上設置圖書櫃，鼓勵孩子多多借閱，充實自己。

4. 每週背誦聯絡簿成語，經解釋後能用在寫作上。
