臺北市內湖區大湖國民小學班級榮譽制度            102.8.28
―大湖好兒童暨「日行一善」實施辦法

一、主旨

1.培養及增進同學的榮譽心、責任感、自信心和成就感。

2.維持良好的師生關係，塑造和諧愉快的教室氣氛。

3.培養團體的榮譽感，激勵團隊合作的精神。
4.藉由獎勵，養成學生「日行一善」，時時做好事的習慣。
二、實施原則：

1.強調德智體群美五育並重、均衡發展。

2.強調「日行一善」的美德，注重良好的行為表現，如：為校服務、幫助師長、協助同學、維護環境、拾金不昧、有禮貌、守秩序……等。
3.各班訂定獎勵辦法時應考慮學生個別差異能力。
4.本制度實施的方式，以本校老師（含行政人員及科任老師）給與獎勵為原則。

三、實施辦法：
（一）實施對象：本校全體學生。
（一）實施方式：
1.由訓導處提供「大湖好兒童」榮譽章，相關老師自行運用。

2.各班根據班級經營需求自訂獎勵標準實施，並納入科任老師及各處室獎勵項目。

3.教師指導學生於榮譽簿上的每個榮譽章旁寫上優良事實，並請家長在榮譽簿上寫鼓勵話語。

4.教師於平時蓋「大湖好兒童」章時，加以適當的讚美表揚。

5.期末各班統計班級大湖好兒童章數，依班級人數1/3比例錄取名額造冊送交訓導處生教組，第一名到校長室接受表揚，並與校長合照。其他受獎者由學校頒發獎狀及獎品以資鼓勵。
6.學生有特殊優良事蹟者，製作「好人好事表揚卡」展示於「好人好事專欄」，作為學生學習的榜樣。
四、本辦法經 校長核可後實施，修正時亦同。
