南投縣中正國民小學102學年度學生榮譽制度實施辦法

壹、依據：本校教師正向管教輔導辦法實施。

貳、目的：

一、激發兒童之榮譽感由肯定自己進而愛學校、愛社會、愛國家培養健全的人格。

二、激勵學生向善意志，塑造和諧愉快的校園氣氛。

三、運用行為改變技術，師生共同訂立契約，促使兒童良好適應。

四、加強學生生活教育，注重多元智慧發展，以提昇教學品質。

五、培養兒童自信心與成就感，滿足兒童正當的表現慾。
參、實施原則：

一、德、智、體、群、美五育並重，學生學習生活整體表現為獎勵。

二、以獎勵代替懲罰，鼓勵兒童做事負責，遵守紀律，熱忱服務。

三、以全體兒童為對象，全體教師共同負責考評。

四、依學生個別能力訂定給獎標準。(各級任可自訂)
五、依學校或各班加強之重點做不定期評鑑並獎勵。

六、兒童在平常學習及日常生活上的表現，足供同學、班級楷模者全體師長（不限導師）均可簽證生活實踐卡，以資鼓勵。 

七、學生代表學校參加校外比賽或活動表現優異為校爭光者，指導老師可酌予簽登優良事績，每項最多不超過二次為宜。
肆、實施辦法：

一、全校學生分發生活實踐卡壹張，上學期未集滿可下學期繼續累積，跨過學年度使用無效。累積滿優良事蹟30次（科任老師及行政人員需滿10格），請至訓導組長簽章確認並發給新卡，每班生活實踐卡集滿以三十張為限。

二、生活實踐卡考核並紀錄每位學生的生活行為，內容包括：整潔、秩序、路隊、勤學、禮節、孝順、公德心、作業、服務精神、愛心、拾金(物)不昧、其他具體事項。

三、第一次實踐卡集滿三十次優良者（科任老師及行政人員需滿10格）
請於每週三上午至辦公室向訓導組長換取精美小禮物一份。  

    第二、三、四次集滿三十次優良者，請將實踐卡交至訓導組長登錄。

第二次集滿者（科任老師及行政人員需滿10格），可換取「榮譽狀一張」（可邀請喜歡的老師合照，貼上榮譽狀後護貝）。

第三次集滿者（科任老師及行政人員需滿10格），可換取「精美小禮物」一份、擔任「校長小客人~在校長室或圖書室與校長共享美味點心」。

     第四次集滿三十次優良者（科任老師及行政人員需滿10格），（科任老師及行政人員需滿10格），可參加學年末的抽獎。

     每位學生以集滿四張生活實踐卡為上限。
　　四、得獎學生名單公佈於訓導組公佈欄及學校網站。榮譽狀於學生朝會時公開頒發給優秀學生。 

五、級任導師可利用級會或相關教學時間，請獲得榮譽狀優秀兒童發表獲獎感想，藉分享經驗激發兒童的榮譽感，以收見賢思齊之效。

六、榮譽制度的實施，可供班級導師於學期末評定操行成績、選拔模範兒童、畢業成績給獎等之參考。
伍、 核獎標準：

A班級生活

1、 平時表現優良者:
1. 全週整潔工作認真負責者，計優良一次。
2. 全週作業不缺者、十個優或甲上者，計優良一次。
3. 全週晨間檢查都通過者，計優良一次。
4. 擔任班級工作負責盡職，圓滿完成並表現優異者（如值日生、小組長、、、），計優良一次。
5. 擔任班級幹部負責盡職，每月計優良一次。
6. 老師交代工作圓滿達成，表現優異者，計優良一次。
2、 其他優良事蹟，計優良一次。
3、 特殊行為或表現
1. 拾金（物）不昧價值壹佰元以下者，計優良一次；拾金（物）不昧價值壹仟元以下，壹佰元以上者，計優良二次。
2. 協助老師或主任完成較重要工作者，計優良一次。
3. 代表班級參加校內各項比賽者，計優良一次。
4. 閱讀心得報告繳交十篇，計優良一次。
5. 定期評量班級前五或進步前三名者，計優良一次。
6. 其他特殊事蹟並有具體事實者，計優良一次。
B學校活動

1. 校內各項競賽名列前三名或佳作、入選者，計優良一次。
2. 校內閱讀發表、音樂發表、徵文、徵畫（卡）活動等校內活動參加者，每項計優良一次。
3. 擔任導護生，表現優良者，每值勤一週，計優良一次。
4. 參與校隊獲全校性社團練習，認真用心者，每月由教練考核計優良一次。
　　C校外及校際活動

1. 代表學校參加校外各項比賽者，計優良一次；獲得名次再計一次。

2. 參與校外選拔，獲得入選者，鄉鎮級計優良一次，縣市級計優良二次，國家級計優良三次。

3. 學生在校外或家中，如有優異表現請家長與導師或學校聯繫，再酌情給予記點。　

陸、經費預算：由本校相關經費酌編預算支用。

柒、本辦法經校長核可後實施。
承辦人：          主任：                     校長：

南投縣中正國民小學102學年度學生榮譽制度
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◎第一次集滿30次優良者（科任老師及行政人員需滿10格），--

每週三上午都可將集滿優良的生活實踐卡拿至辦公室，向訓導組長或主任換取「精美小禮物」一份。

◎第二次集滿30次優良者（科任老師及行政人員需滿10格）--請將集滿優良的實踐卡交至訓導組長處，可換取「榮譽狀」一張（可自己找喜歡的老師合照，再貼至榮譽狀後護貝）

◎第三次集滿30次優良者（科任老師及行政人員需滿10格）--請將集滿優良的實踐卡交至訓導組長處，可成為「校長小客人」（在校長室或圖書室與校長共享點心）
     ◎第四次集滿30次優良者--（科任老師及行政人員需滿10格）
可參加102學年末之摸彩。

◎每個學生以集滿四張為上限，時間為102學年度上、下

  學期累計。

小朋友們！請努力往獎勵的好行為前進喔！







