民和國民小學【班級、老師和學生】參與各項活動獎勵辦法

1、 依據：

（1） 本校追求快樂、和諧、自然、卓越之教育願景。

（2） 本校中長程發展計畫。

2、 目的：

（1） 獎勵本校教師從事教學知能、教學技術、專業精神的提昇。

（2） 獎勵本校教師從事教學研究、教師佈置、教學檔案的建立。

（3） 獎勵本校教師指導學生或參與各項比賽榮獲優勝之努力。

3、 實施對象：本校全體教師、學生。

4、 實施方式及獎勵：

（1） 暑假作業展覽：

1. 每學年開學初進行暑假作業展覽。

2. 由各班教師評選出優選五位小朋友。

3. 優選學生發給四十元之獎品或兌換卷獎勵。

（2） 老師參與或指導學生獎勵：

  指導學生參加各項比賽榮獲縣級以上前三名及優選者給予三佰元現金之獎勵。

（3） 學生參與各項比賽獎勵：

  學生本身參加縣級以上各項比賽者給予一佰元獎品或兌換卷或等值商品之獎勵。
（四）國語日報或其它全國性報紙投稿被刊登一次時，頒發一佰元獎品或兌換卷之獎勵。

（五）榮譽制度表現優異者：

      集一枚獎章者，給予五十元獎品或兌換卷或等值商品之獎勵。

（六）愛心服務隊、交通隊、旗手、司儀、播音及圖書小志工之獎勵：

5、       期末給予每人一張獎狀及二十元或兌換卷之獎品獎勵。

6、 經費：由家長會、辦公費或其他相關經費項下支付。每年概算經費如下：

	項次
	內容
	數量
	單價
	總額

	１
	暑假作業展覽
	60
	40
	2400

	2
	老師參與或指導學生獎勵
	10
	300
	3000

	3
	學生參與各項比賽獎勵
	100
	100
	10000

	4
	國語日報等投稿獎勵
	20
	100
	2000

	5
	榮譽制度獎勵
	20
	50
	1000

	6
	志工服務隊之獎勵
	80
	20
	1600

	合計
	
	
	
	20000


7、 如有未盡事宜，得經協調進行修正。

8、 本計畫陳請校長核可後實施，修正時亦同。

承辦：　　　　　　　　　　　　會辦：　　　　　　　　　　　　　校長：
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