雲林縣聯美國民小學個案認輔工作實施計畫
一、依據
        本校輔導工作年度工作實施計畫。
二、目的
        (一)結合教訓輔合一理念，落實學校教師全面參與輔導工作。
        (二)加強行為偏差兒童的輔導，協助學生解決問題。
三、實施對象：本校生活或學習適應欠佳之學生。
四、認輔人員：
        具有輔導熱忱及願意認輔學生之本校教師或行政人員、家長。
五、實施方式：
（一）每學期初，由各班導師填寫適應欠佳兒童調查表，並建立
      名冊。

（二）由認輔會議進行名單之篩選與確認。
（三）個案學生除導師外另安排1~2位認輔人員共同擔任輔導工
      作。
（四）學期中因應老師需要，不定期召開個案研討會議；並於期
      末開個案研討會議。
（五）如有需要得結合社會資源，共同進行輔導。
六、認輔老師工作事項：
                   （一）不定期與認輔學生晤談，關懷學生近況或紀錄特殊行為。
                   （二）不定期關懷受輔學生，必要時配合導師實施家庭訪問，與
             學生家長保持連繫。

       （三）提供輔導受輔學生導師必要之協助。
                   （三）紀錄輔導歷程、摘記晤談內容，電話聯絡及家庭訪問大要
             等，建立完善的認輔紀錄。

        (四 )「個別輔導紀錄冊」於學期末交回訓導處。
七、本計畫呈 校長核可後實施，修正亦同。
