班級經營

一、 班級經營理念：
（1） 希望在親師生彼此合作互動相愛的過程中，帶給孩子一個豐富而快樂的童年。
（2）  給孩子一個尊重與愛的觀念，希望每位孩子懂得愛自己與愛別人﹔懂得尊重自己也尊重他人。
（3） 教導孩子責任心，對自己的行為負責任。
 

二、 輔導理念：
（1） 配合學校榮譽制度，擬定班級常規。
（2） 孩子難免會犯錯，希望在親師共同努力，耐心規勸下，改正孩子的缺點，讓孩子更進步。
（3） 教導孩子勇於承認自己的一切行為，明白自己錯在何處，進而改進。
（4） 尊重孩子的個別差異。
 

三、生活常規：
（1） 守時：早上7：50以前進教室，養成學生守時的習慣。
（2） 今日事今日畢：課業沒有完成，務必督促孩子完成，以免進度落後。
（3） 注意安全：請家長一起指導孩子輕聲慢步，注意安全等好習慣。

（4） 有禮貌：培養孩子注意應有的禮貌與對待長輩的態度，不說不好聽的話

（5） 座位安排：座位安排一個月換一次，黑板字體老師也會寫很大，如孩子仍不能看清楚，請及早就醫檢查。
（6） 互助合作：培養孩子互助合作的精神
四、課業指導
（1） 回家功課的方式有紙筆練習、閱讀、學習單、查資料、協助家事以及各項運動等方面。 
（2） 回家功課以紙筆的練習為主，，因每位孩子做作業的速度不同，所以部分孩子書寫時間會比較久。若有嚴重影響，請告知老師，我會稍作修改。
（3） 作業會以每位孩子的能力當基礎參考，給予成績。

（4） 作業未繳交者，利用其課餘時間補齊，跟上進度。

（5） 平常僅帶國語課本及回家功課回家，國語習作與數學習作以在校完成為主，以便於瞭解孩子的學習狀況，若有需要帶其他本子回家可告知孩子帶回。

（6） 培養孩子閱讀的習慣，在平常教室裡會進行閱讀活動；若在家完成功課後，讓孩子有固定時間、地點閱讀的習慣。如果家中沒有足夠的書籍，可以至東園圖書館辦理借書証，或者讓孩子在學校的圖書館借一本書籍回家讀。

五、班級團隊活動：

（1） 班級幹部

1. 班長：協助處理班務。

2. 副班長：協助班長。

3. 學藝股長：負責影印事宜、負責各種獎勵章及作業簿換章。。

4. 總務股長：負責繳款事宜。

5. 體育股長：健體課帶隊和借器材。

6. 衛生股長：負責值日生的輪配和掃地工作監督。

7. 各組組長：負責收發簿子、檢查作業。

8. 讀經長：負責幫小朋友背誦弟子規。

9. 路隊長：放學路隊的帶隊。

10. 英文小老師：協助英文老師。

11. 自然小老師：協助自然老師。

（2） 掃地工作

1. 掃地工作範圍:
(1) 教室內掃地及拖地、走廊掃地及拖地、擦窗戶、整理圖書、整理黑板、換水。

(2) 外掃區:潛能班三間教室、三樓教師研究室、五年五班旁的多功能教室以及三樓男廁。

2. 其他例行性清潔工作:
(1) 資源回收

(2) 倒垃圾

(3) 整理餐台

(4) 值日生

七、親師溝通：

(1) 親師平時可利用聯絡簿聯繫事情，或附貼字條在聯絡簿上，如果事情太冗長或緊急，也可以打電話給老師，老師也會視情況不定時打電話給家長，以增進對學生的瞭解。

(2) 聯絡簿及各項作業考試，請家長逐一過目簽名，以瞭解孩子學習狀況。所有簽名請勿用鉛筆書寫。
八、建議事項：
（1） 在家裡完成早餐，有吃早餐的孩子，上課的精神會比較好，學習效果較佳。孩子把早餐帶到校，往往會忘記吃，會影響孩子學習及造成浪費。故希望能讓孩子在家將早餐吃完，不要帶到校。
（2） 不要帶零食到學校，維護孩童的健康。
（3） 不帶錢、貴重物品、玩具、美工刀、危險物品等到校。
（4） 希望家長拒絕當孩子的郵差，不為孩子送任何學用品，培養孩子負責任的精神。
（5） 學生任何物品例如：鉛筆、橡皮擦、水壺、書本…等，請協助孩子寫上班級及姓名，方便遺失時找尋。
（6） 下雨天穿雨衣，不帶雨傘，以免刺傷同學眼睛。
班級導師 黃怡甄老師
